MAJLIS BANDARAYA KUALA TERENGGANU
Bandaraya Warisan Pesisir Air

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia (rakyat Negeri
Terengganu sahaja) termasuk Pegawai-Pegawai Kerajaan yang sedang
berkhidmat dan layak untuk mengisi kekosongan jawatan-jawatan, iaitu :-

Penolong Jurutera Gred JA29

Penolong Juruukur Bahan Gred JA29

Penolong Pegawai Perancang Bandar Dan Desa Gred JA29
Penolong Pegawai Pertanian Gred G29

Penolong Pegawai Undang-Undang Gred L29
Penolong Pegawai Kesihatan Persekitaran Gred U29
Pembantu Kemahiran Gred H19

Pembantu Penguatkuasa Gred KP19

. Pembantu Penilaian Gred W19

10.Penghantar Notis Gred N11

11.Pembantu Operasi Gred N11

©CoNoh,rwNE

Syarat-Syarat Lantikan Bagi Semua Jawatan :-

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

i) Warganegara Malaysia (rakyat Negeri Terengganu sahaja);
i) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan
jawatan;

i) Pegawai yang sedang berkhidmat hendaklah berumur kurang
daripada 54 tahun pada tarikh lantikan



JAWATAN PENOLONG JURUTERA GRED JA29

Kumpulan ; Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Kejuruteraan

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,549.00 RM5,701.00 RM145.00

1. Syarat Lantikan
Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,549.00 ); atau

(i Diploma dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,935.02 ); dan

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

2. Syarat Peningkatan Secara Lantikan (PSL):

Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penguasa Bekalan Air, Pembantu
Kemahiran, Pemeriksa Kereta Motor Gred AB19, AB22 dan AB26, Penjaga Jentera Elektrik
dan Merinyu Tali Air adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan
untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Jurutera Gred JA29, tertakluk
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); atau
(b) (ii) lulus Peperiksaan Khas;



JAWATAN PENOLONG JURUUKUR BAHAN GRED JA29

Kumpulan : Pelaksana
Perkhidmatan
Klasifikasi : Kejuruteraan
Taraf Jawatan : Tetap
Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum
RM1,549.00 RM5,701.00

1. Syarat Lantikan

Kadar Kenaikan Gaji Tahunan

RM145.00

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil dalam bidang ukur bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,549.00 ); atau

(i)Diploma dalam bidang ukur bahan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,935.02 ); dan

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN PENOLONG PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA

GRED JA29

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Kejuruteraan

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,549.00 RM5,701.00 RM145.00

1. Syarat Lantikan
Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau politeknik tempatan atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,549.00 ); atau

(i) Diploma dalam bidang perancangan bandar dan wilayah yang diiktiraf oleh Kerajaan
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM 1,935.02 ); dan

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN PENOLONG PEGAWAI PERTANIAN GRED G29

Kumpulan : Pelaksana
Perkhidmatan
Klasifikasi ; Pertanian
Taraf Jawatan ; Tetap
Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,494.00 RM5,674.00 RM145.00
Syarat Lantikan

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

(@) (i) Sijil Institut Pertanian yang diiktiraf setaraf oleh Kerajaan daripada institusi latihan
tempatan atau kelayakan setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G29: RM1,494.00); atau

(i) Diploma dalam bidang pertanian yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred G29: RM1,847.86) dan

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN PENOLONG PEGAWAI UNDANG-UNDANG GRED L29

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi : Perundangan Dan Kehakiman

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,773.00 RM5,674.00 RM145.00

Syarat Lantikan

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

(a) (i) Diploma dalam bidang pentadbiran awam yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,773.00); atau

(i) Diploma Undang-Undang yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,847.86) dan

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

2. Syarat Peningkatan Secara Lantikan (PSL):

Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir (Undang-Undang)
dan Jurubahasa Gred LA19, LA22, LA26 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa
Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai
Undang-Undang Gred L29, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan
dalam perkhidmatan dan:

(a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(a); atau
(ii) lulus Peperiksaan Khas;



JAWATAN PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN GRED U29

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Perubatan Dan Kesihatan

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,797.00 RM5,753.00 RM145.00

Syarat Lantikan

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

(a) Diploma dalam bidang kesihatan persekitaran yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred U29: RM1,797.00); atau

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

2. Syarat Peningkatan Secara Lantikan (PSL) :
Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Kesihatan Awam adalah
layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara
Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Kesihatan Gred U29, tertakluk kepada kekosongan
jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(a);



JAWATAN PEMBANTU KEMAHIRAN GRED H19

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Kemahiran

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,377.00 RM4,052.00 RM100.00

1. Syarat Lantikan

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.
( Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM 1,377.00 ); atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM 1,435.12); atau

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya
Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM 1,435.12); atau

(iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kemahiran Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred H19: RM 1,493.24); atau

(v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
( Gaji permulaan ialah pada Gred 19: RM 1,493.24).



b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

2. Syarat Peningkatan Secara Lantikan (PSL):

a) Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Operator Loji, Pembantu Awam,
Pembantu Operasi, Pemandu Kenderaan, Pemandu/ Operator Jentera Pemunggah dan
Penghantar Notis adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan
untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pembantu Kemahiran Gred H19, tertakluk
kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

b) i) Mempunyai kelayakan di perenggan 1(a): atau
i) Lulus Peperiksaan Khas



JAWATAN PEMBANTU PENGUAT KUASA GRED KP19

Kumpulan
Perkhidmatan

Klasifikasi
Taraf Jawatan
Jadual Gaji
Gaji Minimum

RM1,360.00

1. Syarat Lantikan

Pelaksana

Keselamatan Dan Pertahanan Awam

Tetap
Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM4,052.00 RM100.00

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

( Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM 1,360.00 ); atau

(i) Bekas anggota polis atau tentera yang sekurang-kurangnya berpangkat Konstable atau
Prebet atau yang setaraf dengannya dan telah disahkan dalam jawatan tersebut serta
mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan berkebolehan bertutur, membaca dan

menulis dalam bahasa Melayu dengan memuaskan.
( Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM 1,360.00); atau

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang

diiktiraf setaraf dengannya.
( Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM 1,416.40); atau

(iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang

diiktiraf setaraf dengannya.
( Gaji permulaan ialah pada Gred KP19: RM 1,472.80); dan



b) Mempunyai syarat-syarat ukuran fizikal dan pancaindera seperti berikut:

i) Tinggi sekurang-kurangnya 1.57m bagi lelaki dan 1.53m bagi wanita tanpa bersepatu;

i) Berat badan sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg bagi wanita;

i)  Mempunyai ukur Indeks Jisim Badan (BMI) di antara julat 19 hingga 26;

iv) Mempunyai sekurang-kurangnya 79sm ukuran dada yang biasa dan 84sm semasa
menarik nafas (lelaki sahaja);

v)  Lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang diuji berasingan dengan
ketetapan V6/9 tanpa menggunakan cermin mata;

vi) Pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat; dan

vii) Diperiksa dan diperakui sihat untuk berkhidmat oleh pengamal perubatan yang

berdaftar.

c) Calon bagi lantikan dengan kelayakan 1(a)(i), 1(a)iii) atau 1(a)(iv) hendaklah memiliki
kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan.



JAWATAN PEMBANTU PENILAIAN GRED W19

Kumpulan : Pelaksana
Perkhidmatan
Klasifikasi ; Kewangan
Taraf Jawatan : Tetap
Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum
RM1,353.00 RM4,005.00

1. Syarat Lantikan

Kadar Kenaikan Gaji Tahunan

RM100.00

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
Kerajaan serta kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat peperiksaan tersebut.
( Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM 1,353.00 ); atau

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan

yang diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM 1,409.40); atau

(iii)Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan

serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang

diiktiraf setaraf dengannya.

( Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM 1,465.80)

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN PENGHANTAR NOTIS GRED N11

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Pentadbiran Dan Sokongan

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,216.00 RM2,983.00 RM80.00

1. Syarat Lantikan
Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya olehKerajaan serta lesen memandu sekurang-kurangnya Kelas B2
yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan
(P)]

( Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM 1,216.00 );

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah
Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



JAWATAN PEMBANTU OPERASI GRED N11

Kumpulan : Pelaksana

Perkhidmatan

Klasifikasi ; Pentadbiran Dan Sokongan

Taraf Jawatan : Tetap

Jadual Gaji
Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan
RM1,216.00 RM2,983.00 RM80.00

1. Syarat Lantikan
Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :-

a) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.
( Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM 1,216.00 ); atau

(i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan dan memiliki lesen memandu Kelas B2/B/D/E2/E1/E
yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan
(P)]

( Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM 1,262.15 );

b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah
Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



KELAYAKAN DAN CARA MEMOHON

1. Pemohon hendaklah mempunyai kelayakan akademik mengikut skim
perkhidmatan bagi jawatan yang dipohon.

2. Permohonan hendaklah dibuat melalui talian dengan melawati laman
portal Majlis di alamat http://mbkt.terengganu.gov.my atau terus di
http://online.mbkt.gov.my/kerjaya/.

3. Sekiranya mempunyai kemusykilan tentang permohonan, boleh terus
menghubungi Bahagian Pentadbiran dan Sumber Manusia, MBKT di
talian no. 09-6271287, 09-6271117 atau 09-6271107.

4. Tarikh Tutup Permohonan: 25 Julai 2021 Jam 5.00 Petang

MAKLUMAT TAMBAHAN

1. Hanya calon yang tersenarai pendek sahaja yang akan dipanggil
temuduga.

2. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari
tarikh akhir temuduga hendaklah menganggap permohonan mereka tidak
berjaya.


http://mbkt.terengganu.gov.my/
http://online.mbkt.gov.my/kerjaya/

